План работы   первичной профсоюзной организации МКДОУ д/с №17 «Чебурашка»г. Омутнинска Кировской области
на 2023 – 2024 учебный год
Задачи профсоюзной организации 

    1. Активизировать работу профсоюзной организации по представительству и защите интересов членов профсоюза, повышению социальной защищенности работников детского сада. 

2. Содействовать в улучшении материального положения, укреплении здоровья работников детского сада, в создании условий для повышения их квалификации, проведении досуга. 

	Месяц
	План работы ППО

	Сентябрь
	· Составление плана работы ППО на учебный год и согласование с членами ППО

· Сверка численности членов ППО

· Утверждение локальных актов, положений  и  тарификации педагогических  работников.

· Согласование графика работы членов коллектива.

· Подготовка к Дню дошкольного работника

	Октябрь


	· Составление переченя юбилейных, праздничных и знаменательных дат для членов Профсоюза. 

· Ознакомление членов ППО с возможностью использования санаторно- курортного лечения
· Согласование графика работы членов коллектива

	Ноябрь
	· Профсоюзное собрание по вопросам ознакомления членов ППО с информацией вышестоящих органов профсоюза

· Согласование графика работы членов коллектива

	Декабрь
	· Организация Новогодней елки для детей – членов ППО

· Согласование графика отпусков

· Согласование графика работы  членов коллектива

	Январь
	· Составление сметы расходования профсоюзных средств. Отчет перед ревизионной комиссией. 
· Согласование графика работы членов коллектива

	Февраль
	· Организация поздравления мужчин с 23 февраля

· Организация подготовки к 8 Марта
· Согласование графика работы членов коллектива

	Март
	· Подготовка к смотру художественной самодеятельности или веселым стартам
· Собрание «Отчет о работе профсоюза». 
· Согласование графика работы членов коллектива 

	Апрель
	· Организация субботников по благоустройству территории ДОУ 
· Согласование графика работы членов коллектива

	Май
	· Об оздоровлении членов профсоюза и членов их семей по профсоюзным программам. 
· Контроль за соблюдением  графика отпусков 
· Согласование графика работы членов коллектива

	Июль
	· Помощь в подготовке ДОУ к новому учебному году
· Согласование графика работы членов коллектива 

	Август
	· Проверка  профсоюзной документации

· Согласование графика работы членов коллектива 

· Поздравление к Дню знаний



Общие мероприятия.
    1. Осуществлять контроль за:

-правильностью оформления трудовых книжек  членов Профсоюза;

-ходом выполнения Соглашения по охране труда;

-ходом заключения трудовых договоров с вновь принятыми на работу;

- соблюдением трудового  законодательства администрацией учреждения. ---- Соблюдением выполнения  положения о премировании работников и 

выплат из стимулирующего фонда. 
- Взаимодействие с администрацией учреждения по вопросам, затрагивающим трудовые и социально-экономические права и интересы членов Профсоюза,  соблюдение правовых требований к членам профсоюза.

2. Организовать:
- работу по вовлечению в ряды профсоюза принятых  работников;

-информирование работников о деятельности профсоюза;

-поздравление  сотрудников с юбилейными и праздничными датами;

-поздравление с Днем дошкольного работника, с Новым годом,  с 8 Марта;

-празднование Дня Победы и чествование ветеранов Великой  Отечественной Войны;

-  день Здоровья для членов профсоюза и  членов их семей;

  Участие в единых коллективных действиях работников  образования по защите трудовых и социально-экономических прав и интересов работников (пикеты, митинги и др.)

   3. Принять участие:
- в приемке МКДОУ к началу учебного года,

-в работе комиссии по аттестации педагогических работников.

- в организации конкурсов,  проводимых внутри учреждения. 
-в  разработке Коллективного договора
  4. Анализировать:
— состояние профсоюзного членства;

— выполнение Соглашения по охране труда.

 

